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1. Общие положения 
1.1. Конкурсы профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью «Абилимпикс» (далее Крымский чемпионат «Абилимпикс») 

проводятся с учетом передового международного опыта Международной 

Федерации Абилимпикс (International Abilympic Federation) на основании 

следующих регламентирующих документов:  

- Федерального закона от 29.12.2012г. № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах 

по реализации государственной политики в области образования и науки»;  

- Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;  

- Стратегии развития системы подготовки рабочих кадров и 

формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на 

период до 2020 года. Одобрено Коллегией Минобрнауки России (протокол от 

18 июля 2013 г. № ПК -5вн);  

- Государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» 

на 2011 – 2020 г.г., утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 01 декабря 2015 г. N 1297; 

- Распоряжения Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2018 

года № 312-р; 

- Концепции проведения конкурсов «Абилимпикс»  по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья на 2018 - 2020 годы. 

1.2. Порядок организации и проведения Крымского чемпионата 

«Абилимпикс» - конкурса профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью и лиц с  ограниченными возможностями здоровья  (далее - 

Порядок) регулирует вопросы, связанные со сроками, местом, управлением 

подготовкой и проведением Крымского чемпионата  «Абилимпикс».  

1.3. Координатором подготовки и проведения Крымского чемпионата 

«Абилимпикс»  выступает Национальный центр развития конкурсов 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью (далее – 

Национальный центр «Абилимпикс»),  Министерство образования, науки и 

молодежи Республики Крым и Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Республики Крым 

«Симферопольский колледж сферы обслуживания и дизайна»; 

1.4. Целью Крымского чемпионата «Абилимпикс» является создание в 

Республике Крым системы конкурсов профессионального мастерства для 

людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс», обеспечивающей эффективную профессиональную 

ориентацию и мотивацию людей с инвалидностью к профессиональному 
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образованию, содействие их трудоустройству и социокультурной инклюзии в 

обществе.  

Проведение конкурсов профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью «Абилимпикс» направлено на решение следующих задач:  

- развитие системы профессиональной ориентации через конкурсы 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью;  

- популяризация профессий и специальностей, направлений подготовки, 

реализуемых в системе СПО и ВО, с целью трудоустройства и 

самореализации инвалидов различных нозологий;  

- повышение мотивации людей с инвалидностью к получению 

профессионального образования и трудоустройству;  

- повышение мотивации студентов с инвалидностью к развитию 

профессионального мастерства;  

- стимулирование выпускников и специалистов с инвалидностью к 

дальнейшему профессиональному и личностному росту;  

- формирование инклюзивной культуры в профессиональном 

образовании посредством привлечения волонтеров к проведению конкурсов 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью «Абилимпикс»;  

- содействие формированию готовности педагогических работников 

образовательных организаций общего, среднего профессионального и 

высшего образования к работе с инвалидами через участие в конкурсах 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью «Абилимпикс»;  

- содействие трудоустройству выпускников и молодых специалистов с 

инвалидностью;  

- повышение мотивации людей с инвалидностью, имеющих 

профессиональный опыт, к развитию профессионального мастерства, 

освоению новых профессиональных навыков, содействие их 

трудоустройству;  

- повышение эффективности взаимодействия отделений медико- 

социальной экспертизы с образовательными организациями и 

работодателями региона;  

- презентация и апробация новых технических средств реабилитации, 

повышающих трудовые функции людей с инвалидностью;  

- вовлечение работодателей в процесс инклюзивного профессионального 

образования и последующего трудоустройства людей с инвалидностью.  

1.5. Система конкурсов профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью проводится в 2 этапа:  

I этап – Крымский чемпионат «Абилимпикс» – проводится на 

региональном уровне;  

II этап – Национальный чемпионат «Абилимпикс» – проводится на 

федеральном уровне.  
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1.6. Участие в Крымском чемпионате «Абилимпикс» и Национальном 

чемпионате бесплатное. Стоимость призов не облагается НДФЛ. За участие в 

конкурсах «Абилимпикс» плата и оргвзносы с участников не предусмотрены. 

1.7. Настоящий Порядок распространяется на всех участников, 

деятельность и функции  которых прописаны в данном Порядке. 

 

2. Порядок организации и проведения Крымского чемпионата 

«Абилимпикс». 

2.1. Общее руководство подготовкой и проведением Крымского 

чемпионата «Абилимпикс»  осуществляет Организационный комитет 

Крымского чемпионата «Абилимпикс», состав которого ежегодно в срок до 

01 апреля текущего года формируется и  утверждается локальным 

нормативным актом.  

В состав Организационного  комитета Крымского чемпионата 

«Абилимпикс»,  включаются  представители органов исполнительной власти, 

регулирующих деятельность в сфере образования, труда и занятости, 

социальной защиты населения, культуры; промышленности и др.; 

общественных организаций инвалидов; социально-ориентированных 

некоммерческих общественных организаций; образовательных организаций, 

в том числе базовой профессиональной образовательной организации по 

обучению инвалидов, и образовательной организации, на базе которой 

открыт Волонтерский центр «Абилимпикс»; Регионального центра развития 

движения «Абилимпикс»; предприятий партнеров и работодателей. 

2.2. Организационный комитет принимает решения по любым вопросам, 

относящимся к проведению Крымского чемпионата «Абилимпикс». 

Руководит работой организационного комитета Председатель - министр 

образования, науки и молодежи Республики Крым Гончарова Н.Г. 

2.3. Организационное сопровождение  в Республике Крым осуществляет 

Региональный центр развития движения «Абилимпикс», который создан в 

структуре  базовой профессиональной образовательной организации 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Крым «Симферопольский колледж сферы обслуживания и 

дизайна». 

2.4. Региональный центр развития движения «Абилимпикс» организует 

сетевое взаимодействие с образовательными организациями, партнерами-

работодателями, общественными организациями инвалидов, 

некоммерческими общественными организациями, в том числе 

предоставляющими социально значимые услуги, региональными центрами 

занятости в целях совместного участия в профориентационных  

мероприятиях «Абилимпикс», организации и проведения Крымского 

чемпионата «Абилимпикс», организации повышения квалификации 

экспертов и волонтеров «Абилимпикс», оказывает содействие в 
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трудоустройстве и проводит мониторинг результатов трудоустройства 

участников Крымского чемпионата. 

2.5. Организация повышения квалификации кадров по работе с 

инвалидами. 

2.5.1. Организаторы, эксперты и волонтеры конкурсов 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью «Абилимпикс» 

повышают свою квалификацию по разработанным совместно с 

общественными объединениями и организациями программам. 

2.5.2. После прохождения практического курса подготовки, который 

проводится на базе Регионального центра развития движения «Абилимпикс», 

Национального центра «Абилимпикс» с привлечением представителей 

общественных организаций инвалидов, а также экспертов Центров 

компетенций «Абилимпикс», обучающийся получает документ о повышении 

квалификации установленного образца. 

2.6. Программа Крымского чемпионата «Абилимпикс» состоит из 

соревновательной, профориентационной, деловой и культурной программ. 

2.6.1. Соревновательная программа состоит из: 

соревнований для «школьников», которые проводятся по технологии 

профессиональных проб и предусматривают выполнение заданий по 

утвержденному списку компетенций Национального чемпионата для данной 

категории; 

соревнований для «студентов», обучающихся в организациях СПО и ВО, 

которые предусматривают выполнение практических конкурсных заданий по 

утвержденному списку компетенций Национального чемпионата; 

соревнований для «специалистов», которые предусматривают 

выполнение практических конкурсных заданий по утвержденному списку 

компетенций Национального чемпионата; 

соревнований по презентационным компетенциям, которые могут быть 

предложены участниками соревнований, партнерами-работодателями, 

общественными организациями инвалидов и проводятся за счет ресурсного 

обеспечения организаций, по инициативе которых они введены. 

2.6.2. Профориентационная программа включает информирование 

инвалидов, школьников, имеющих инвалидность, и их родителей о 

перспективных и востребованных для инвалидов профессиях через 

проведение семинаров и мастер-классов, выставок образовательных 

учреждений, организацию профессиональных проб. 

2.6.3. Деловая программа включает проведение тематических «Круглых 

столов» и конференций по вопросам профориентации, развития 

инклюзивного профессионального образования, организации содействия 

трудоустройству людей с инвалидностью. Для участия в деловой программе 

Чемпионата необходимо заполнить заявку Участника Деловой программы. 
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2.6.4. Культурная программа конкурса включает концерты, выставки, 

спектакли, открытие мероприятия и презентации творческих коллективов, в 

том числе с участием людей с инвалидностью. 

2.7. Конкурсы профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью направлены на содействие трудоустройству участников и 

победителей Чемпионатов «Абилимпикс» через технологию публичной 

демонстрации профессиональных компетенций на открытой 

соревновательной площадке. 

2.7.1. Координационный совет, в который входят представители 

ассоциаций работодателей, крупные отраслевые предприятия и организации, 

имеющие региональную сеть, решает задачи по широкому вовлечению 

работодателей в движение «Абилимпикс» с целью трудоустройства 

участников. 

2.8. Для подготовки волонтеров, оказывающим помощь в проведении 

конкурсов профессионального мастерства для людей с инвалидностью 

«Абилимпикс» создан Волонтерский центр «Абилимпикс». 

2.8.1. Волонтерский центр «Абилимпикс» создан в Республике Крым  на 

базе Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Республики Крым «Симферопольский колледж сферы 

обслуживания и дизайна», имеющего опыт реализации обучения людей с 

инвалидностью. 

2.8.2. Волонтерский центр «Абилимпикс»: 

т в информационном продвижении конкурсов 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью в регионе; 

опыта по работе с людьми с инвалидностью. 

2.9. Финансирование организации и проведения конкурса 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью в Республике 

Крым осуществляется из средств регионального бюджета Республики Крым, 

внебюджетных источников профессиональных образовательных организаций 

и образовательных организаций и ВО, средств партнеров-работодателей и 

спонсоров. 

2.10. Информационное продвижение конкурсов профессионального 

мастерства для людей с инвалидностью. 

2.10.1. Информационное сопровождение проведения Крымского 

чемпионата «Абилимпикс» осуществляется в соответствии с медиа-планом. 

2.10.2. Основными каналами информационного продвижения  

чемпионата являются: 

- СМИ) 

обеспечивают информирование общественности о событиях, связанных с 

конкурсом; 
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сайты Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым, Министерства труда и социальной защиты Республики 

Крым и других заинтересованных ведомств. 

2.11. За 2 месяца до проведения Крымского чемпионата «Абилимпикс», 

но не позднее 3 месяцев до проведения Национального чемпионата, 

Региональный центр развития движения «Абилимпикс» направляет в 

Национальный центр «Абилимпикс» перечень соревновательных 

компетенций, по которым будет проведен Крымский чемпионат 

«Абилимпикс». Перечень соревновательных компетенций определяется на 

основе структуры регионального рынка труда и подготовки кадров в регионе, 

а также партнеров по компетенции для последующего трудоустройства. 

2.12. Организационный комитет Крымского чемпионата «Абилимпикс» 

утверждает ответственных по направлениям подготовки соревнований, 

главных региональных экспертов по компетенциям и наделяет их 

соответствующими правами и обязанностями. 

2.13. Региональный центр развития движения «Абилимпикс» за 2 месяца 

до проведения Крымского чемпионата «Абилимпикс» объявляет заявочную 

компанию. Заявки на участие в Крымском чемпионате «Абилимпикс» 

принимаются от образовательных учреждений, расположенных на 

территории Республики Крым, предприятий и организаций, общественных 

организаций инвалидов, некоммерческих организаций, а также от 

индивидуальных участников. 

2.14. Крымский чемпионат «Абилимпикс» может проводиться по 

следующим моделям: 

Модель 1: 

Чемпионат «Абилимпикс» проводится в БПОО, где создан и 

функционирует Региональный центр развития движения «Абилимпикс». 

Организаторы обязаны обеспечить возможность проведения соревнований по 

всем компетенциям, утвержденным Организационным комитетом 

Чемпионата «Абилимпикс», оборудовав соответствующим образом 

соревновательную площадку, обеспечить торжественное открытие и 

закрытие Чемпионата, а также работу Деловой, Профориентационной и 

Культурной программ. 

Модель 2: 

Чемпионат «Абилимпикс» проводится на распределенных площадках. С 

этой целью определяется основная площадка проведения соревнований 

(БПОО или иная образовательная организация на базе, которой открыт 

Региональный центр развития движения «Абилимпикс», выставочные 

комплексы, технопарки, стадионы, культурные объекты и др.), а также 

вспомогательные площадки для организации соревнований по определенным 

компетенциям. На основной площадке проводят соревнования по ряду 

компетенций, торжественную церемонию открытия и закрытия Чемпионата 

«Абилимпикс», Деловую и Профориентационную программу. На 
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вспомогательных площадках Чемпионата «Абилимпикс» организуют 

проведение соревнований по компетенциям, по которым не имеется 

возможность оборудовать соревновательную площадку на основной 

площадке проведения Чемпионата «Абилимпикс». Допускается проведение 

торжественных церемоний открытия и закрытия Чемпионата на базе 

учреждений и объектов культуры и спорта. 

Основным требованием является архитектурная доступность здания и 

наличие условий для проведения соревнований для людей с инвалидностью 

или ограниченными возможностями здоровья различных нозологических 

групп. 

2.15. Региональный центр развития движения «Абилимпикс» 

разрабатывает и утверждает Программу регионального отборочного этапа, 

включающую меры по размещению и питанию участников, порядок 

Церемонии открытия и закрытия соревнований, награждение победителей, 

деловую программу, согласовывает ее с Национальным центром 

«Абилимпикс» не позднее 2 месяцев до проведения чемпионата. 

2.16. Региональный центр развития движения «Абилимпикс» проводит 

регистрацию участников, подготовительные работы и мероприятия для 

проведения соревнований в соответствии с Регламентом Национального 

чемпионата. Регистрация участников проводится после предоставления 

копии справки об инвалидности и ИПРА (индивидуальной программы 

реабилитации и абилитации инвалида, при наличии) участника, заверенных в 

установленном порядке. 

2.17. Из числа победителей по соревновательным компетенциям 

Крымского чемпионата «Абилимпикс» Региональный организационный 

комитет утверждает состав команды участников Республики Крым в 

Национальном чемпионате и направляет сводную заявку в Национальный 

центр «Абилимпикс». При невозможности участия победителя, допустимо 

включить в состав команды участника, занявшего второе или третье место в 

соответствующей компетенции.  

2.18. Региональный Организационный комитет направляет в 

Национальный центр «Абилимпикс» Основную заявку с указанием 

поименного списка участников и экспертов, Лидера команды, 

сопровождающих лиц. 

2.19.  Основная заявка является согласием на участие в Национальном 

чемпионате и на обработку персональных данных каждого члена делегации. 

В ней указываются: фамилия, имя, отчество, год, месяц и дата рождения 

каждого участника, почтовый адрес и контактные телефоны, образование, 

профессия, место работы, паспортные данные, данные ИНН, СНИЛС и 

ИПРА. Согласие действует в течение всего срока проведения конкурса и 

пяти лет после его окончания. 
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3. Участники. Права и обязанности. 

 

3.1. К участию в конкурсах профессионального мастерства допускаются 

граждане Российской Федерации с инвалидностью по трем категориям 

участников соревнований: «школьники», «студенты» и «специалисты» не 

старше 65 лет. К участию в Чемпионате не допускаются лица: 

3.1.1. не согласные с настоящими правилами; 

3.1.2. принимающие участие в конкурсах под вымышленными именами и 

именами, принадлежащими третьим лицам (то есть под теми именами, 

которые отсутствуют в документах участника государственного образца); 

3.1.3. использующие недопустимые приѐмы при участии в Чемпионате 

(обман, мошенничество, подлог, угрозы, нанесение ущерба, вымогательство 

и т.п.). Лица, уличенные в несоблюдении настоящих правил могут быть 

дисквалифицированы без возможности в дальнейшем участвовать в 

Чемпионате. 

3.2. Для участия в Крымском чемпионате «Абилимпикс» участники: 

- предоставляют медицинские справки с описанием характера 

инвалидности или ограничений возможности здоровья и используемых 

лекарств, подписывают согласие на обработку персональных данных; 

 имеют при себе копии паспорта, ИНН, СНИЛС, справки об 

инвалидности или ОВЗ, ИПРА. 

3.3. Рабочие места участников распределяются по жребию. Жеребьевку 

проводят Эксперты как правило в день официального открытия чемпионата 

«Абилимпикс». По результатам жеребьевки оформляется Протокол с 

подписями участников и экспертов.  

3.4. Участники имеют право:  

3.4.1. Ознакомиться со следующими документами до начала Чемпионата: 

- Программа проведения Крымского чемпионата «Абилимпикс»; 

- Техническое описание компетенции и инфраструктурный лист; 

- Инструктаж по ОТ и ТБ на площадке; 

- Конкурсные задания. 

3.4.2. До начала Чемпионата участники получают время на подготовку 

рабочих мест, а также на проверку и подготовку инструментов и материалов. 

Под руководством Экспертов и Технических экспертов участники 

используют это время для ознакомления с оборудованием, инструментами, 

материалами и процессами, а также для того, чтобы попрактиковаться в 

использовании оборудования и материалов, используемых на Чемпионате. 

3.4.3. Участник может попросить предоставить ему материал на замену, в 

случае утраты или порчи изначально предоставленного ему материала. 

Однако любая подобная замена наказывается вычетом баллов. Жюри 

определяет масштабы таких вычетов до начала конкурса, извещая об этом 

участников.  
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3.4.4. Непосредственно перед началом конкурса, Участникам 

представляются конкурсные задания и схема начисления баллов за них. На 

изучение этих материалов и решение возникших вопросов отводится не 

менее одного часа, не включаемого в общее время Чемпионата. В случае если 

конкурсное задание состоит из модулей, участникам представляется задание 

и схема начисления баллов перед началом каждого модуля. Минимальное 

время, отводимое на ознакомление с информацией в данном случае 

(модульная работа) составляет не менее 15 минут, которые не входят в общее 

время Чемпионата.  

3.4.5. Участники имеют право ожидать соблюдения принципов честности, 

справедливости и информационной открытости в ходе Чемпионата, а 

именно: 

-  получать четкие недвусмысленные инструкции; 

- каждый из Участников получит стандартную необходимую помощь от 

Экспертов и официальных лиц с целью удостовериться в том, что он 

способен  выполнить Конкурсное задание;  

3.4.6. По окончании Чемпионата, участники получают 1 час на обмен 

мнениями и опытом с другими Участниками и Экспертами.  

3.5. Участникам запрещено: 

- общаться с Экспертами на площадках во время проведения конкурса; 

- в ходе проведения конкурса контактировать с другими Участниками или 

гостями без разрешения Главного эксперта; 

- использовать запрещенные или не согласованные инструменты, эталоны 

и другие предметы, которые могут дать преимущество перед остальными 

участниками. В случае обнаружения таких предметов у Участника во время 

конкурсной части, по решению экспертного сообщества конкретной 

компетенции такой Участник может быть оштрафован, о чем оформляется 

Протокол членами жюри в свободной форме; 

- использовать любое оборудование для записи или обмена информацией 

(ручки, бумага, мобильные телефоны, электронные устройства). 

3.6. Обязанности участников: 

- предоставить достоверную  контактную информацию о себе (включая 

номер телефона для регистрации в базе конкурсов, при необходимости – 

копии паспорта, справки об инвалидности и Индивидуальной программы 

реабилитации и абилитации (далее - ИПРА) участника, заверенные в 

установленном порядке уполномоченным лицом, либо копии заключения 

Центральной психолого- медико- педагогической комиссии;  

- соблюдать нормы, правила и инструкции по охране труда, пожарной 

безопасности и правила внутреннего соревновательного распорядка, 

правильно применять коллективные и индивидуальные средства защиты. 

Несоблюдение участником норм и правил техники безопасности ведет к 

потере баллов. Постоянное нарушение норм безопасности может привести 

отстранению участника от участия в Чемпионате; 
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- приступать и завершать работу только по указанию Главного эксперта; 

- оставлять в чистоте и порядке мастерскую, включая материалы, 

инструменты и оборудование, следуя требованиям ОТ и ТБ; 

- проявлять уважение к решениям членов жюри Чемпионата при 

подведении итогов и выборе победителей.  

3.7. В случае если участник не может принимать дальнейшее участие 

ввиду болезни или несчастного случая, об этом уведомляются Главный 

эксперт и Эксперты на площадках. Главный эксперт принимает решение о 

компенсации потерянного времени. При отказе участника от дальнейшего 

участия ввиду болезни или несчастного случая, он получает баллы за любую 

завершенную работу. Необходимо предпринять все возможные меры, чтобы 

способствовать возвращению Участника к участию в Чемпионате и 

компенсировать потерянное время. Такие случаи регистрируются в Протокол 

регистрации несчастных случаев и в Протокол регистрации перерывов в 

работе.  

3.8. Участники, обвиняемые в нечестном поведении, или отказывающиеся 

соблюдать правомерные указания Экспертов, Порядок  проведения 

Чемпионата или чье поведение мешает нормальному ходу проведения 

Чемпионата, могут быть удалены с площадки по решению экспертов. 

Решение принимается простым большинством голосов от общего количества 

экспертов, зарегистрированных на площадке данной компетенции.  

3.9. В соревнованиях по каждой компетенции принимает участие не 

менее 5(пяти) Участников.  

3.10. Победители конкурсов «Абилимпикс» в компетенции и категории 

текущего года не имеют право принимать участие в конкурсах 

«Абилимпикс» того же уровня следующего календарного года в той же 

компетенции или категории. 

 

4. Эксперты. Права и обязанности. 

4.1. Эксперты участвуют в разработке конкурсных заданий Чемпионата и 

принимают участие в соревнованиях региональных и/или Национального 

Чемпионата в качестве члена жюри назначаются по основным компетенциям 

Чемпионатов «Абилимпикс» и Национального чемпионата.  

4.2. Экспертами Крымского чемпионата «Абилимпикс»  могут быть: 

- представители образовательных организаций, имеющие подтвержденный 

стаж работы в области реализации образовательных программ 

профессионального образования по компетенциям Чемпионата – не менее 5 

лет, имеющие опыт работы с людьми с инвалидностью, и прошедшие 

специальное обучение в рамках программы подготовки Чемпионата; 

- представители работодателей, общественных организаций инвалидов, 

некоммерческих организаций, имеющие подтвержденный стаж и опыт 

работы в профессии, по которой выступает экспертом, не менее 5 лет, 

имеющие подтвержденный опыт работы с людьми с инвалидностью, либо 
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прошедшие специальное обучение в рамках программы подготовки 

Чемпионата. 

4.3. Отбор экспертов проходит на основе анализа Анкеты эксперта, 

которую претенденты либо организации, в которых они работают, 

направляют в Региональный центр развития движения «Абилимпикс». 

4.4. Региональный центр развития движения «Абилимпикс» формирует 

экспертное сообщество в регионе.  

4.5. Требования к эксперту. Эксперт должен: 

− активно участвовать в подготовке и проведении Чемпионатов 

«Абилимпикс», а также в разработке и выборе конкурсного задания для 

следующего Чемпионата (в тех случаях, когда это применимо); 

− знать и соблюдать настоящий Порядок, Техническое описание и другую 

официальную документацию по проведению Чемпионатов «Абилимпикс»; 

− быть беспристрастным, объективным, справедливым, и быть готовым к 

сотрудничеству с другими Экспертами по мере необходимости; 

− обладать высокими моральными принципами, ведь цель конкурса – это 

не просто номинальная победа участника, но и создание дружественной 

атмосферы, без конфликтов и напряжения. 

4.6. Обязанности эксперта: 

До начала Чемпионата Эксперт: 

 эксперта (включая квалификацию, отрасль и опыт 

участия в Чемпионатах); 

учает настоящий Порядок, Техническое описание и другую 

официальную документацию Чемпионата; 

уточнению Технического описания, 

онкурсного задания, вносит 30 % изменений; 

 

сного места участников с учетом 

Технического описания и Инфраструктурного листа; 

 

 

 

задание, критерии, которые будут использоваться для выставления 

оценки; 

Перед выполнением конкурсных заданий Эксперт: 

 

 

знакомит участников с 30 % изменении в КЗ; 

частников по ТБ и ОТ; 

 

 

материалами и процессами, отвечают на вопросы; 

ды участников; 
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инспекцию на предмет обнаружения запрещенных  

материалов, инструментов или оборудования, в соответствии с 

Техническим описанием; 

 

подозрительного или запрещенного к использованию оборудования у 

участника; 

дписывает и оформляет протоколы и документы: 

 

 

 

ртов; 

 

оборудованием и рабочими местами; 

 

заданием и критериями оценки; 

 

о распределению конкурсных мест; 

пертов; 

 ролей экспертов; 

ол заседания жюри; 

 

произвольной форме); 

 

этом производится оценка проделанной работы, выставляются баллы (в 

произвольной форме); 

 

В ходе Чемпионата Эксперт: 

− уточняет Техническое описание компетенции; 

− хранит в тайне Конкурсное задание; 

− соблюдает настоящий Порядок; 

− оценивает выполнение Конкурсного задания участников объективно и 

беспристрастно, следуя инструкциям, полученным от Главного эксперта; 

− обеспечивать строгое соблюдение конкурсантами норм и правил ОТ и 

ТБ на всем протяжении Чемпионата; 

− каждый день осматривает содержимое инструментального ящика 

каждого участника в тех случаях, когда участники пользуются 

профессиональными инструментами, чтобы не допустить несправедливое 

преимущество перед другими участниками; 

− не может оказывать какую-либо помощь конкурсантам в интерпретации 

конкурсного задания, кроме как с разрешения Главного эксперта, 

полученного до начала конкурса. Возникающие вопросы передаются для 

решения Главному эксперту; 

− принимает участие в работе Дискуссионного форума экспертов и 
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участников конкурсов профессионального мастерства для общения, 

обсуждения и координирования разработки Конкурсных заданий, для общего 

развития компетенции в рамках Чемпионата. 

4.7. Эксперту запрещено: 

 

подходить к другим участникам, без просьбы с их стороны, общение со 

своим участником разрешается только в присутствии другого эксперта, во 

время обеда и во время специально запланированного времени общения 

участников со своими экспертами; 

менты, ремонт инструмента своего участника 

возможен только в присутствии независимого эксперта; 

 

 

; 

одсказки участникам, только при 

нарушении ТБ эксперт должен дать соответствующие указания участникам. 

4.8. Процесс рассмотрения любых спорных вопросов должен 

сопровождаться протоколом. Спорные вопросы решаются только 

коллегиально в присутствии всех экспертов. Протокол должен быть 

подписан всеми экспертами площадки. 

 

5. Жюри конкурса. Права и обязанности 

5.1. Все эксперты, работающие на площадке, включая Главного,  

являются членами Жюри, отвечают за оценку конкурсных заданий по каждой 

компетенции, и имеют равнозначные голоса при выставлении оценок. 

Эксперт куратор участника не может его оценивать, тем самым соблюдая 

принцип непредвзятости в судействе. 

5.2. Жюри отвечает за правильную подготовку и проведение конкурса по 

каждой компетенции, за соблюдение правил проведения Чемпионата, за 

исполнение решений, принятых на собраниях Жюри. 

5.3. Каждый член Жюри оценивает всех участников на площадке (за 

исключением участника из своей организации) согласно схеме оценки 

Конкурсного задания (набор критериев для оценки качества выполнения 

Конкурсного задания и мастерства конкурсантов). 

5.4. Если Жюри оказывается не в состоянии принять единогласное 

решение за разумный период времени, Главный эксперт передает вопрос на 

голосование. Окончательным считается решение, принятое большинством 

голосов (50% Экспертов плюс один). При равном количестве голосов 

Главный эксперт оставляет за собой принятие решения. 

5.5. Исключением из данного правила является внесение изменений в 

Техническое описание, которое требует одобрения 80% Жюри. 

5.6. После окончания соревнований Жюри по компетенциям проводят 

итоговые заседания. Результатом работы Жюри является итоговый протокол 
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заседания Жюри по определенной компетенции, в котором приводится 

общий перечень участников, сумма баллов по каждому участнику за 

выполненное конкурсное задание, поименное перечисление призовых мест. 

5.7. Любые решения, по вопросам проведения Чемпионата и оценки 

задания оформляются протоколом за подписью членов Жюри. 

 

6. Проведение соревнований 

6.1 Организационный комитет выбирает и утверждает модель проведения 

Крымского чемпионата «Абилимпикс». 

6.2. Соревнования проводятся отдельно по каждой из профессиональных 

компетенций. Возможно проведение соревнований по презентационным 

компетенциям. 

6.3. Крымский чемпионат «Абилимпикс» считается состоявшимся, если в 

соревновании по каждой компетенции приняло участие не менее 5 

участников. Количество компетенций – не менее 10. 

6.4. Региональный центр развития движения «Абилимпикс»: 

− назначает ответственного за оборудование и технику безопасности на 

площадке; 

− обеспечивает наличие необходимого количества технологического 

оборудования и расходных материалов согласно Инфраструктурных листов. 

6.5.  Организация соревновательной части: 

6.5.1. Регистрация участников перед началом соревнований проводится  

на основании паспорта/ документа, удостоверяющего личность,  

предоставления копии справки об инвалидности и ИПРА (при наличии) 

участника, заверенных в установленном порядке. При регистрации 

участнику, эксперту выдается бэйдж с обязательным указанием полного 

имени, фамилии и наименования компетенции, в которой он участвует. 

6.5.2  Проведение соревнований реализуется в соответствии с 

Программой проведения Крымского чемпионата. 

6.5.3 В момент выполнения Участником Конкурсного задания на 

конкурсном участке могут находиться исключительно Эксперты, а также 

сопровождающие Участника лица, если это необходимо исходя из 

нарушенных функций жизнедеятельности Участника. Присутствие данных 

лиц не должно создавать помехи в работе Участников. 

       6.5.4 Общий план застройки конкурсных участков должен обеспечивать 

беспрепятственное перемещение гостей и зрителей между всеми 

конкурсными участками. 

 

7. Подведение итогов Крымского чемпионата «Абилимпикс», 

формирование команды  для участия в Национальном чемпионате. 

 

7.1 По итогам Крымского чемпионата участники соревнований, которые 

показали первый, второй и третий результат награждаются соответственно 
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золотыми, серебряными и бронзовыми медалями по каждой компетенции 

(кроме презентационных).  

7.2. Организационный комитет может вводить дополнительные 

номинации для поощрения участников. 

7.3.  Каждый участник соревнований получает Сертификат об участии в 

Крымском чемпионате «Абилимпикс» и ценный подарок. 

7.4. Экспертам регионального этапа вручаются сертификаты 

«Региональный Эксперт Абилимпикс». 

7.5. Эксперты, организаторы, спонсоры и волонтеры Чемпионата 

награждаются благодарственными письмами и грамотами.  

7.6. Для участия в Национальном чемпионате формируется команда 

региона, в которую включают победителей в компетенциях, по которым 

были проведены очные соревнования регионального отборочного этапа 

Национального чемпионата. 

7.7. Для участия в Национальном чемпионате Региональный центр 

развития движения «Абилимпикс» направляет  заявку  в  Национальный 

центр «Абилимпикс», с указанием поименного списка участников и 

экспертов, Лидера команды. 

7.8. Партнеры конкурсов «Абилимпикс» могут применять собственные 

формы поощрений участников и победителей конкурсов «Абилимпикс». 

 

8. Профориентационные мероприятия «Абилимпикс» 

 

8.1.   Конкурсы профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью «Абилимпикс» являются современной системой 

профориентации, в которую вовлечены школьники, обучающиеся по 

основным профессиональным образовательным программам,  а также по 

программам  дополнительного профессионального образования и 

работодатели.  

8.2.  Региональный центр развития движения  «Абилимпикс» формирует 

базу данных потенциальных абитуриентов, будущих выпускников 

общеобразовательных учреждений  и образовательных организаций  

среднего профессионального  образования. В базу включаются обучающиеся,  

начиная с 14 лет. Взаимодействие с образовательными организациями 

осуществляется через органы управления образованием Республики Крым. 

8.3.  Региональный центр развития движения  «Абилимпикс» совместно с 

образовательными организациями разрабатывает профориентационные 

программы в доступной для различных нозологических групп инвалидов 

форме, организует профессиональное консультирование и диагностику 

потенциальных абитуриентов с целью выявления склонности к профессии, 

определения индивидуальной траектории развития. 

8.4.  В специализированных и общеобразовательных школах, с целью  

мотивации к получению профессионального образования проводятся встречи 
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с участниками и победителями Крымского чемпионата  «Абилимпикс», 

представляются личные истории успеха, возможности получения 

образования и трудоустройства, основываясь на личном опыте. 

8.5.  В рамках Деловой программы специалистами профконсультантами 

проводятся профориентационные тестирования, оказываются 

консультационные услуги родителям и абитуриентам, организуются работы 

выставок образовательных организаций, реабилитационных центров  и  

ярмарки  вакансий, работодатели представляют свои организации и, 

созданные условия труда для инвалидов. 

 

9.  Мероприятия, направленные на содействие трудоустройству 

 

9.1. Конкурсы профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью  «Абилимпикс»  направлены  на содействие трудоустройству  

Участников через технологию публичной демонстрации профессиональных  

навыков на открытой соревновательной площадке.  

9.2. В образовательных организациях проводят встречи с 

потенциальными работодателями, организуют экскурсии на предприятия, 

совместно с работодателями создают условия для прохождения 

производственной практики и организации стажировок обучающихся.  

9.3. Региональный центр развития движения «Абилимпикс» формирует  

базу Участников соревнований, совместно с образовательными 

организациями и Региональным центром занятости населения, ведет 

персонифицированную работу по содействию в трудоустройстве. 

9.4. На сайте Национального чемпионата  «Абилимпикс» функционирует 

банк резюме Участников. С согласия  Участника в базе данных размещается 

резюме, которое могут просматривать партнеры- работодатели с  целью 

трудоустройства, резюме победителей  Национального чемпионата  

«Абилимпикс»  размещаются на портале «Работа в России» и крупнейших 

рекрутинговых и кадровых порталах России.   

9.5. С Участниками, которые не завершили обучение, ведется работа по 

заключению отложенных  трудовых  договоров. Данный договор с 

партнером- работодателем предполагает прохождение стажировок 

Участников на предприятии в процессе обучения, и в случае успешного 

прохождения стажировки последующее трудоустройство.  

9.6.   В рамках  Деловой программы  Чемпионатов «Абилимпикс» 

организуются  коммуникативные площадки для взаимодействия между 

работодателями и участниками конкурсов, а также проводятся  ярмарки  

вакансий. 

10. Решение вопросов (включая решение споров). 

Апелляционная комиссия 

10.1. При возникновении вопросов, требующих разъяснения, споров, 

конфликтов и т.п. необходимо сначала попробовать решить вопрос силами 
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экспертов во главе с Главным экспертом. Если вопрос поднимается 

Участником, процедурой занимается соответствующий Эксперт. 

Если вопрос невозможно решить или резолюцию невозможно принять в 

рамках компетенции, он передается на рассмотрение в Апелляционную 

комиссию. 

10.2. Апелляционная комиссия создается с целью разрешения споров, 

конфликтов, разногласий, связанных с участием в конкурсах 

профессионального мастерства «Абилимпикс» участников, Экспертов, 

организаций. 

В состав Комиссии входит три независимых и компетентных лица: 

сотрудник Регионального центра развития движения «Абилимпикс» и два 

представителя образовательных организаций или общественных организаций 

инвалидов.  

       10.3. Апелляция принимается в день проведения соревнований и 

рассматривается в этот же день. 

       10.4. Все решения апелляционная комиссия принимает простым 

большинством голосов и оформляет их протоколом, который подписывается 

председателем и членами апелляционной комиссии. Решения апелляционной 

комиссии являются окончательными и пересмотру не подлежат. 


