Отчёт председателя цикловой комиссии классных руководителей социально-воспитательного профиля Лебедевой И.Ю. на педагогическом совете 28 апреля 2022 года.
Во все времена на педагогов возлагалась ответственная миссия – воспитать цельную и гармоничную личность, способную успешно социализироваться в современных  условиях  жизни. Роль классного руководителя, наставника, классной дамы всегда была немаловажной и в царской и в советской России, где статус классного руководителя был законодательно закреплен в 1934 году. Все мы учились в школе и хорошо себе представляем, что такое работа классного руководителя в ней. Сегодня  на классного руководителя возложена большая ответственность в учебном- воспитательном  процессе.  Большинство  обучающихся, поступивших в колледж  жители  других  городов,  которые частично  порвали  связь  со  своей  семьей  и  с  привычным  укладом  жизни.  Молодой человек  15–16  лет  оказывается  в  непривычных  ситуациях,  при  этом  зачастую  не имеет достаточных навыков самообслуживания, самоконтроля и организации досуга. Именно классный руководитель при поступлении обучающихся в колледж должен оказать им помощь в процессе адаптации к новым  условиям  жизни.   Большое влияние на воспитание обучающихся оказывает сама атмосфера в учебной группе, которая должна быть сплоченной и дружной. И здесь также важная  роль  отводится  классному  руководителю.  Поэтому  на  протяжении  всего  периода обучения идет работа по формированию и сплочению коллектива. Взаимоотношения внутри группы влияют на успеваемость, моральное и психологическое состояние обучающихся. Особое место в деятельности классного руководителя занимает классный час – форма  организации  процесса  непосредственного  общения  педагога  и  воспитанников, в ходе которого могут подниматься и решаться важные моральные, нравственные и этические проблемы. Чтобы заинтересовать обучающихся и показать им важность проведения классных часов, необходимо подходить к выбору форм творчески. Особое внимание классному руководителю необходимо уделять культурному воспитанию молодого поколения. Главной стратегией в этом направлении воспита- тельной работы является формирование здорового образа жизни и отказ от вредных привычек. Здесь важное место занимают разъяснительные беседы о культуре поведения, о пользе активного образа жизни и спортивной деятельности, о вреде алкоголя и курения. Еще один важный момент в деятельности классного руководителя – это работа с родителями, где обязательным условием являются деловые и в то же время доверительные отношения с ними, педагогический такт, выдержка.  Классный руководитель должен  говорить  родителям об успехах их детей, информирую о трудностях и неудачах, стараюсь выяснить причины и мотивы ослабления в учёбе, совместно разрабатываю методы педагогической помощи. Внеурочная деятельность обучающихся,  организация досуга,  экскурсии в музеи, посещение театров,  участие в колледжных мероприятиях сегодня происходит при  активном участии классных руководителей. Да, сегодня не все студенты готовы пойти коллективно в театр и музей, но пусть те, кто пошел, расскажут о своих впечатлениях на очередных встречах – классных часах. Часто мнение товарищей оказывается весомее любого другого; и в следующий раз их будет больше.  В нашем колледже 39 педагогов являются классными  руководителями различных групп. 
В течении 2021-2022 учебного года  классными  руководителями  были проведены следующие мероприятия:

1. Оформление  рабочей документации: рабочих программ, журналов классного руководителя, социальных карт группы, личных дел обучающихся, учебных журналов.
2. Постоянно проводятся  индивидуальные беседы с обучающимися, родителями по поводу: пропуска занятий, неуспеваемости обучающихся, нарушения правил проживания в общежитии.

3. Проведение классных часов, согласно годовому плану воспитательной работы на учебный год.

4.Участие  обучающихся   в  общеколледжных  мероприятиях (праздничные концерты, акции, конкурсы).

5. В рамках  профориентационной  работы участие в фестивале «Фантазии без границ», приняли участие 19 групп по различным профессиям.
6.Постоянный контроль за посещаемостью обучающимися занятий.

7. Контроль за успеваемостью обучающихся  при переходе на дистанционное обучение.

8. Посещение театров, музеев, мемориала жертвам фашизма в  совхозе  «Красный»,  возложение цветов к памятнику неизвестного солдата, «вежливые люди», воинам- афганцам с обучающимися своих групп.

9. Участие в онлайн-проектах: «Большая перемена»,  различных онлайн-уроках, информирование родителей об участии в онлайн мероприятиях различной тематики, онлайн - родительских собраниях
10. Контроль за оформлением «Пушкинской карты».

11. Посещение общежития с целью проверки сансостояния   и подготовки к занятиям обучающихся.
12. Проведение родительских собраний в группах по мере необходимости.
13. Не менее важная задача классного руководителя - активизация работы по вовлечению   обучающихся  в деятельность органов  ученического самоуправления.
Таким образом, воспитательная деятельность классного руководителя – это целая система накопленного опыта всего человечества и личного опыта каждого педагога. 

 
