
КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.01.01 Официант, бармен

2 этап
Официант, бармен
диплом СПО, первое 

рабочее место, ПК, стаж
возраст 18-25 лет

32 000 р.

1 этап
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 

rkig.edu.ru

Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ
• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• обслуживание потребителей организаций 
общественного питания
• обслуживание потребителей за барной 
стойкой, буфетом
• приготовление смешанных 
напитков и простых закусок

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап 
Управляющий рестораном

дипломы ВО, ДПО,  
кадровый резерв высшего 

звена, управленческий стаж
возраст 30-35 лет

60 000 р.

3 этап
 Метрдотель

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 25-30 лет

5 этап 
Владелец ресторанного 

бизнеса
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

70 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.01.11 Мастер флористического сервиса

2 этап 
Цветовод, озеленитель
диплом СПО, первое 

рабочее место, ПК, стаж
возраст 18-20 лет

20 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• создание флористических композиций из 
живых срезанных растений, сухоцветов, 
искусственных цветов и других материалов
• флористическое использование горшечных 
растений

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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28 000 р.

4 этап
Мастер флористического 

сервиса
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 25-35 лет

40 000 р.

3 этап 
Флорист

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 20-25 лет

5 этап
Владелец флористического 

бизнеса
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

70 000 р.



ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.06 Сервис на транспорте (по видам транспорта)

2 этап
Проводник

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 18-25 лет

30 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• бронирование и продажа 
железнодорожных услуг 
• обслуживание пассажиров 
железнодорожного транспорта

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап 
Начальник поезда
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 30-35 лет

52 000 р.

3 этап 
Проводник штабного вагона

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 25-30 лет

5 этап 
Начальник пассажирского 

состава
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

70 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.15 Поварское и кондитерское дело

(ПО 16675 Повар)

2 этап
Повар

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 20-21 год

25 000 р.

1 этап
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• оказание услуг общественного питания
• производство, поставка и реализация продукции 
собственного приготовления

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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40 000 р.

4 этап 
Заведующий 

производством
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 25-30 лет

70 000 р.

3 этап
Шеф-повар

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 22-25 лет

5 этап
Владелец предприятий 
общественного питания

дипломы ВО, ДПО, 
назначение в исполни-
тельных органах власти

возраст - 30-35 лет

90 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.15 Поварское и кондитерское дело

(ПО 12901 Кондитер)

2 этап
Кондитер

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 20-21 год

25 000 р.

1 этап
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• оказание услуг общественного питания
• производство, поставка и реализация продукции 
собственного приготовления

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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40 000 р.

4 этап 
Заведующий 

производством
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 25-30 лет

70 000 р.

3 этап
Шеф-кондитер

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 22-25 лет

5 этап
Владелец предприятий 
общественного питания

дипломы ВО, ДПО, 
назначение в исполни-
тельных органах власти

возраст - 30-35 лет

90 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.16 Туризм и гостеприимство

направленность: предоставление гостиничных услуг

2 этап 
Администратор 

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 18-25 год

30 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• организация и контроль текущей деятельности 
служб предприятий гостиничного хозяйства
• предоставление гостиничных услуг 

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап
Управляющий отелем

дипломы ВО, ДПО,  
кадровый резерв высшего 

звена, управленческий стаж
возраст 30-35 лет

52 000 р.

3 этап Супервайзер по 
обслуживанию гостей
диплом ВО, ДПО, стаж, 

профессиональные 
достижения, индивидуальное 

предпринимательство
возраст 25-30 лет

5 этап 
Владелец отельного 

бизнеса
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

65 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.16 Туризм и гостеприимство

направленность: предоставление туроператорских и
турагентских услуг

2 этап 
Туроператор, турагент

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 18-25 лет

32 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• организация и контроль текущей 
деятельности служб предприятий 
сферы туризма
• предоставление туроператорских и 
турагентских услуг

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап 
Руководитель 

туристического агенства
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 30-35 лет

52 000 р.

3 этап 
Менеджер по туризму

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 25-30 лет

5 этап -
Владелец туристского 

бизнеса
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

65 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.16 Туризм и гостеприимство

направленность: предоставление экскурсионных услуг

2 этап 
Ассистент экскурсовода

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 18-25 лет

32 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• организация и контроль текущей 
деятельности служб предприятий 
сферы экскурсионного обслуживания
• предоставление экскурсионных услуг

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап 
Менеджер 

экскурсионного бюро
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 30-35 лет

52 000 р.

3 этап 
Экскурсовод

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 25-30 лет

5 этап 
Директор-управляющий 

экскурсионного бюро
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

65 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.16 Туризм и гостеприимство

направленность: предоставление услуг предприятия питания

2 этап 
Администратор зала
диплом СПО, первое 

рабочее место, ПК, стаж
возраст 18-25 лет

32 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• организация и контроль текущей 
деятельности служб предприятий 
общественного питания
• предоставление услуг 
общественного питания

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап Управляющий 
предприятием 

общественного питания
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 30-35 лет

52 000 р.

3 этап 
Метрдотель

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 25-30 лет

5 этап 
Владелец 

предприятия питания
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти
возраст - свыше 35 лет

65 000 р.



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.17 Технологии индустрии красоты

направленность: предоставление парикмахерских услуг

2 этап 
Парикмахер

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 18-22 год

32 000 р.

1 этап
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• контроль деятельности структурного подразделения
• предоставление парикмахеских услуг

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ

43 000 р.

4 этап 
Управляющий 

салоном красоты
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 28-30 лет

52 000 р.

3 этап 
Парикмахер-модельер

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 22-28 лет

5 этап 
Владелей сети 

салонов красоты
дипломы ВО, ДПО, 

назначение в исполни-
тельных органах власти

возраст - 35 лет

65 000 р.ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.02.17 Технологии индустрии красоты

направленность: предоставление визажных услуг

2 этап 
Визажист

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 18-22 год

32 000 р.

1 этап
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 

rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• контроль деятельности структурного подразделения
• предоставление визажных услуг

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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43 000 р.

4 этап
Управляющий салоном 

красоты
дипломы ВО, ДПО,  

кадровый резерв высшего 
звена, управленческий стаж

возраст 28-30 лет

52 000 р.

3 этап 
Стилист-визажист

диплом ВО, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 22-28 лет

5 этап 
Владелец сети 
салонов красоты

дипломы ВО, ДПО, 
назначение в исполни-
тельных органах власти

возраст - 35 лет

65 000 р.ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в  конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)



Начни карьеру 
в Профессионалитете!

• целевое обучение, первое рабочее место
• социальный пакет 
• наставничество
• конструктор компетенций
• возможность карьерного роста

КАРЬЕРНЫЙ УСПЕХ В ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА
43.01.09 Повар, кондитер

2 этап 
Помощник повара

диплом СПО, первое 
рабочее место, ПК, стаж

возраст 20-21 год

25 000 р.

1 этап 
Студент

получение профессии
возраст – 16 лет

ГБПОУ РК «РКИГ»
Республика Крым

г. Симферополь
ул. Дыбенко, д. 14

+73652270038 
rkig.edu.ru

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

ОСВАИВАЕМЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
• оказание услуг общественного питания, 
связанных с производством, поставкой и 
реализацией продукции, в т.ч. продуктов питания

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ РАБОТОДАТЕЛИ
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40 000 р.

4 этап 
Су-шеф

дипломы ВО, ДПО,  
кадровый резерв высшего 

звена, управленческий стаж
возраст 25-30 лет

70 000 р.

3 этап 
Повар

диплом СПО, ПК, ДПО, стаж, 
профессиональные 

достижения, индивидуальное 
предпринимательство

возраст 22-25 лет

5 этап 
Шеф-повар

дипломы ВО, ДПО, 
назначение в исполни-
тельных органах власти

возраст - 30-35 лет

90 000 р.ГАРАНТИИ СПО
• материальная и моральная поддержка обучающихся 
• современная материально-техническая база
•  практико-ориентированное обучение
• формирование цифрового паспорта компетенций
• участие в чемпионатном движении «Профессионалы»
• консультирование по вопросам участия 
в федеральных проектах и грантах

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ
• развитие студенческого самоуправления
• участие в конкурсах  и олимпиадах
• патриотическое, физическое и 
творческое развитие личности (дополнительное 
образование в рамках государственного задания)
• содействие профессиональному успеху
(дополнительное профессиональное образование)


